
 

  

 

Agenda MR vergadering  

Datum/tijd: Woensdag 6 december 19:15 uur (mr leden) 19.45 (directie) 
Locatie: OBS Socrates 
Aanwezig: Carrin Dienaar (personeelsgeleding),​ ​Eveline Kooter (personeelsgeleding​)​ ​, Liesbeth Bruin 
(directeur),  Ramon van der Pal (oudergeleding), Maurice van der Starre (oudergeleding), Denny Schagen 
(voorzitter) 
Afwezig: Brenda Nieuweboer (secretaris, personeelsgeleding), 
 
Agenda MR vergadering 6 december 2017  

1. Opening  
Maurice wordt vice-voorzitter. Bij afwezigheid van Denny dan zal Maurice vervangen.  
 

2. Ingekomen stukken/mededelingen directie  
We groeien hard dit heeft consequenties voor het gebouw. Hier worden nu plannen voor gemaakt om dit 
te kunnen oplossen.  
Er wordt nu hard gekeken naar invallers voor de vervanging van de verschillende zwangerschapsverloven 
van collega’s. Het is op dit moment moeilijk om invallers voor kortdurende uitval te vinden. Deze zijn er 
nauwelijks tot niet.  
 

3. Ingekomen stukken/mededelingen MR  
Er zijn geen e-mails binnengekomen.  
 

4. Staking 
Er zal 12 december gestaakt worden.  
 

5. Continurooster  
De commissie komt 18 december bij elkaar. Deze vergadering zullen de taken verdeeld worden en kan het 
onderzoek gaan starten.  
 

6. POS rapporten 

Dit is een overzicht van je school op het gebied van zorg. Zo hebben andere scholen ook inzicht in welke 

zorg er geboden wordt binnen je school en heb je de mogelijkheid om eventueel expertise te kunnen 

uitwisselen.  

Een samenvatting hiervan komt hiervan op de website.  

 

7. Tevredenheidsonderzoek, personeel, ouders en kinderen 

Het valt op dat er weinig respons is gekomen vanuit de ouders. Wellicht voor de volgende keer toch een 

chromebook op de gang klaarzetten zodat het formulier gelijk ingevuld kan worden.  

 

8. Visie De Kreek 

Er is een intentieverklaring gemaakt voor de samenwerking binnen een IKC.  De samenwerking tussen 

Talent, Penta, Stichting Netwerk en de SKH wordt vast  gelegd in 1 document. De visie is om meer 

samenwerking tussen de partijen te realiseren voor de toekomst.  



Vanuit de MR is wel de vraag wat het eigen gezicht van de verschillende partijen is? Dit wordt nu gemist in 

het document.  

 

9. Nieuwbouw, stand van zaken 

De oplevering staat op dit moment voor eind 2019. De bijeenkomst vorige week met de architect is positief 

verlopen. Het contact verloopt nu soepel en het wachten is nu op een voorlopig ontwerp.  

 

10. Visie school, stand van zaken 

In de visie is het nu belangrijk om goed te kijken naar nieuwe methodes. Hier worden nu studiedagen voor 

gebruikt. Met oog op onze vernieuwde visie en onderzoekend leren wordt hier kritisch naar gekeken.  

Binnen de bouwen zijn er verschillende afspraken gemaakt voor het uitproberen van werkwijzen en hier 

wordt druk aan gewerkt.  

 

11. Rondvraag 

De website: hoe willen we onze website personaliseren? Er komt een groepsfoto. Eveline houdt de website 

bij en past eventuele wijzigingen aan.  

 

Punten vergadering zonder bevoegd gezag 
a. notulen + agenda GMR vergadering 

Ans Kok zit vanuit de school in de GMR. Vanaf nu ook de agenda/ notulen versturen naar haar zodat ze dan 
op de hoogte is.  

b. vicevoorzitter benoemen 
Maurice zal dit voor zijn rekening nemen.  

 
 

 
Vergaderdata MR 
2018 
Maandag 5 februari 
Dinsdag 10 april 
Donderdag 28 juni 
 


